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Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informagdo para a construgdo do
Diagndstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territdrio de Castelo de

Paiva.

Pontos Fortes:

- Existéncia de dindmicas populacionais;

- Recursos Naturais e Patrimdnio Historico que poderdo potenciar o investimento no
turismo (ex: percursos pedestres, roteiros; comboio turistico, zonas de lazer e banhos,
etc);

- Diferentes respostas sociais/servicos desenvolvidas por varias IPSS’s no apoio social a
populagdo em geral;

- Ades3o de vérias Entidades a Politicas/Medidas de Emprego;

- Empenho das IPSS’s para apresentagdo de candidaturas no ambito do Portugal 2020;
- Rede de Transportes Escolares;

- Desenvolvimento de programas em parceria;

- Existéncia de Espirito de Associativismo;

- Diferentes iniciativas no ambito do trabalho desenvolvido pela Rede Social;

- Virias Entidades Formadores devidamente certificadas para a execugdo de formagdo

profissional;




Pontos Fracos:

- Acesso rodoviario;

- Envelhecimento Populacional;

- Escassas Oportunidades de Emprego;

- Incapacidade de Fixagdo “Capital Humano” na regido (jovens com formacgdo média e
superior);

- Auséncia de 1 Escola de Ensino Superior no Concelho;

- Mudanca de estabelecimento de ensino para cidades mais proximas de alunos na
transi¢do 3.2 Ciclo e Secundario;

- Desresponsabilizagdo do conceito de familia;

- Negligéncia parental;

- Falta de competéncias parentais;

_ Auséncia de habitacdo social disponivel para situacdes de emergéncia social;

- Falta de consultas no concelho para pessoas com comportamentos aditivos (dlcool e
toxicodependéncia);

- Falta de seguranga para alunos nas Escolas de 2.2 Ciclo a Secundario;

- Encerramento Escolas Primarias e Jardins de Infancia;

- Centro de Noite para idosos;

- Desmotivacdo para o trabalho em parceria inter-institucional;




Sugestdes de Intervencao:

DATA: 30/ 10/ 2015

Assinatura: Carla Moreira



Inquérito por Questionario

Paiva.

Pontos Fortes:

- Existéncia de dindmicas populacionais;

_ Recursos Naturais e Patrimdnio Historico que poderdo potenciar o investimento no
turismo (ex: percursos pedestres, roteiros; comboio turistico, zonas de lazer e banhos,
etc);

- Diferentes respostas sociais/servi¢os desenvolvidas por varias IPSS’s no apoio social a
populagdo em geral;

- Ades3o de varias Entidades a Politicas/Medidas de Emprego;

- Empenho das IPSS’s para apresentagéo de candidaturas no ambito do Portugal 2020;
- Rede de Transportes Escolares;

- Desenvolvimento de programas em parceria;

- Existéncia de Espirito de Associativismo;

_ Diferentes iniciativas no ambito do trabalho desenvolvido pela Rede Social;

- Vérias Entidades Formadores devidamente certificadas para a execugdo de formagdo

profissional;

Este questionario tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdo do

Diagndstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territorio de Castelo de




Pontos Fracos:

- Acesso rodoviario;

- Envelhecimento Populacional;

- Escassas Oportunidades de Emprego;

- Incapacidade de Fixagdo “Capital Humano” na regido (jovens com formagdo média e
superior);

- Auséncia de 1 Escola de Ensino Superior no Concelho;

- Mudanca de estabelecimento de ensino para cidades mais proximas de alunos na
transicdo 3.2 Ciclo e Secundario;

- Desresponsabilizagdo do conceito de familia;

- Negligéncia parental;

- Falta de competéncias parentais;

- Auséncia de habitagdo social disponivel para situacdes de emergéncia social;

- Falta de consultas no concelho para pessoas com comportamentos aditivos (alcool e
toxicodependéncia);

- Falta de seguranga para alunos nas Escolas de 2.2 Ciclo a Secundario;

- Encerramento Escolas Primdrias e Jardins de Infancia;

- Centro de Noite para idosos;

- Desmotivacao para o trabalho em parceria inter-institucional;




Sugestdes de Intervencdo:

DATA: 30/ 10/ 2015

Assinatura: Carla Moreira



Inquérito por Questionario

de Paiva.

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdo do

Diagndstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territério de Castelo

Pontos Fortes:

1. Cobertura social no ambito da 32 idade.

a.

b
G
d

Projeto Sol
Projeto MICAS

Cobertura territorial levada a cabo pelas IPSS

Passeio Sénior

2. Dinamizacdo cultural

Sm o o0 T

Vinho Verde, do Lavrador, Gastronomia e Artesanato.

Prova do vinho de Bairros
Prova de Vinho de Real
Couto Mineiro em Festa
Feira Social

Croca’s Rock

Exposicdes na casa da cultura
Conversas na biblioteca

Etc.

3. Dinamizacdo desportiva

© oo o

Jogos desportivos de Castelo de Paiva
Corrida das Vindimas

Downhill

volta ao Concelho em Cicloturismo
Etc...




Pontos Fracos:

b
C.
d

b
G
d.
e.
f.
3. Falta de politicas contra o insucesso e abandono escolar

4. Fraca actividade politica na potenciagdo da industria do turismo
5. Zonas ribeirinhas completamente desprezadas a nivel paisagistico e salubridade

1. Mercado de trabalho / empregabilidade
a.

Elevada taxa de desemprego

Desemprego jovem

Desemprego permanente em especial cidaddos de meia-idade
Inexisténcia de politicas potenciadoras do empreendedorismo

2. Melhoramento das politicas de inclusdo social
a.

No ambito da saude mental

Dependéncias do alcool e das drogas

Populagdo em risco

Situacdes de pobreza e sobrendividamento das familias
Baixo taxa de natalidade

Violéncia de género




Sugestdes de Intervengdo:

@

EMPREGO
a.

Verificado o sucesso da instalagdo de algumas empresas multinacionais no
territério continuar a desenvolver todos os esforgos para atrair empresas para o
territério dando o exemplo das empresas jd instaladas como referéncia de
excelente qualidade profissional dos trabalhadores paivenses

Criar politicas dindmicas e de apoio de forma a Incentivar os cidaddos paivenses a
criarem microempresas garantindo assim o seu trabalho e a criar alguns postos de
trabalho

Visando a reducdo da taxa de desemprego criar protocolos com as empresa visando
incentivar o emprego a cidaddos paivenses de meia idade

Criar protocolos com as empresas implantadas no territorio da CIM Tamega e Sousa
no sentido de concederem estagios profissionais a jovens licenciados e também a
jovens do ensino profissional, todos residentes no concelho residentes no Concelho
Potenciacdo da industria do turismo nomeadamente:

i. Beneficiacdo das excelentes condi¢des proporcionadas pelos rios Douro e
Paiva, nomeadamente:

1. Executando trabalhos de reabilitagdo paisagistica, criagdo de
ecopontos, criagdo de condi¢Bes sanitarias

2. Reabilitacio e classificagdo da praia fluvial de Pedorido
(actualmente ndo estd classificada como praia fluvial)

3. Reabilitacdo da zona ribeirinha de Midoes

4. Reabilitacdo paisagistica da zona ribeirinha de Raiva junto ao Hotel
Iberostar até cerca de 500 metros a montante

5. Estabelecer acordos com as entidades a fim de proceder a limpeza
do leito do rio Arda permitindo a sua navegabilidade até a Croca,
dinamizando aquele espago permanentemente e nao apenas
quando se realiza o Croca’s Rock.

6. Criar na Croca uma zona de lazer devidamente arquitectada,
devendo ser dotada de parque infantil, instalacdes sanitdrias,
instalaces de restauragdo e bebidas e irea de estacionamento e
zona de ancoragem para barcos.

7. Reabilitacdo paisagistica da varzea — Bairros, executando trabalhos
idénticos aos referidos no ponto anterior

8. Reabilitacdo da zona da “barragem do Seixo” - Real , executando
trabalhos idénticos aos referidos no ponto 6.

ii. Estabelecer protocolos com operadores turisticos a fim de potenciarem as
condicdes do territdrio e também a Rota do Romanico e a rota do Vinho
verde.

1. Criar protocolos com os produtores vinicolas, a fim de serem
criados roteiros turisticos onde sejam incluidos passeios pelas
quintas, a degustacdo do vinho e outros produtos regionais,

2. As quintas que reunirem condicdes podem proporcionar a pernoita
dos turistas nas suas instalagdes

3. A semelhanga do que acontece no Douro, criar programas para que
os turistas venham participar na vindima.




Dinamizacdo do cais de Boure — Santa Maria de Sardoura a fim de
os cruzeiros do Douro atracarem e 0s seus passageiros visitarem
Castelo de Paiva, isto, obviamente, se for construido um roteiro
turistico capaz de dinamizar tais visitas.

2. INCLUSAO SOCIAL
No ambito da satide mental

a.

Vi.

vii.

viii.

Xi.

Considerando que no Territério a Santa Casa da Misericordia e a
APPACDM enquanto IPSS estdo a trabalhar cada qual por si no
ambito da Saude mental, urge serem tomadas medidas politicas
no sentido da rentabilizagdo de recursos e também para que tais
IPSS trabalhem de forma concertada a fim de permitir uma
melhor cobertura do territério.

Criacdo de protocolos com as empresas que possam receber
cidaddos integrados nas IPSS e cujo grau de deficiéncia permita
realizar alguns trabalhos devidamente supervisionados

Criacdo de protocolos com a academia de musica para receber e
ensinar os cidaddos integrados nas IPSS

Realizar trabalhos junto das familias no sentido de potenciar a
integracdo dos cidaddos com deficiéncia nas IPSS e também
Realizar trabalhos a nivel psicolégico no sentido de auxiliar as
familias a ultrapassar o sentimento da diferenca por terem filhos
portadores de deficiéncia.

Potenciar o convivio entre as familias para que possam dialogar
abertamente sobre os seus problemas com psicélogos e médicos
como moderadores

b. Dependéncias do alcool e das drogas

C.

Xii.

Xiii.

Xiv.

Na certeza de que o Projeto de Respostas Integradas (PRI) estd
em marcha, no entanto verifica-se que o seu ambito de aplicagdo
é muito limitado, entdo, aproveitando a experiéncia, porque nao
criar protocolos no sentido de criar um projecto mais alargado e
abrangente ao territdrio de Castelo de Paiva.

Realizacdo de acgdes no ambito da Rede Social junto dos
estabelecimentos de diversdo nocturna e dos estabelecimentos
de restauracdo e bebidas.

Potenciar a sinalizagdo de cidaddos conhecidos pelo elevado
consumo de bebidas alcodlicas para as instituigdes de saude a fim
de serem recuperados.

Violéncia de género

XV.

XVi.

Xvil.
XViii.

No presente momento, talvez por desconhecimento , ndo sdo
conhecidas quaisquer politicas no ambito da violéncia de género,
pelo que urge que as mesmas sejam construidas.

E importante trabalhar junto das familias para que os casos que
eventualmente existam sejam veementemente denunciados.
Que as vitimas sejam apoiadas psicologicamente

Que os filhos sejam apoiados psicologicamente, socialmente em
especial em contexto escolar. J




xix. Politicas de articulagdo entre as mais diversas IPSS a fim de serem
criadas todas as condicdes de sinalizagdo e apoio as situagdes que
se encontram camufladas.

d. Populagdo em risco e exclusdo social

xx. Realizar um estudo de situagdo

xxi. ldentificar situagdes mais calamitosas e alargar beneficios
municipais, como por exemplo:

1. Aumento dos valores do cheque farmacia,

2. Integracdo em habitagdo social ou, na falta desta, apoio ao
arrendamento.

3. Cria¢do de protocolos com empresas ou particulares que
possam Integrar 0s cidad3os na realizacdo de alguns
trabalhos a tempo parcial remunerados, sendo o exemplo a
limpeza das instalac@es, limpeza de jardins, etc...

xxii. Construir um projecto de integragdo de todos os atores sociais na
prossecugdo da solidariedade ativa.

xxiii. Criacdo de politicas articuladas entre os atores sociais e os atores
econémicos no sentido de potencias a insercao e reabilitacdo dos
cidad3os em risco ou em exclusdo social.

e. Situacdes de pobrezae sobreendividamento das familias
i. POBREZA

1. Assumir a pobreza como um problema

2. Levar a cabo acgdes de sensibilizagdo para dar visibilidade a
pobreza em parceria com as organizagdes de eventos,
sendo exemplo durante a feira do vinho verde, eventos
desportivos, etc...

3. Criar mecanismos de articulagdo entre as IPSS para que
dentro das suas limitagdes possam fornecer as refeicdes
que sobram e habitualmente s3o colocadas no lixo aos
pobres identificados

4. Criar mecanismos com as empresas no sentido de
dinamizar a realizacdo de trabalhos remunerados em
tempos parciais a fim de criar algum rendimento as familias
em situacdo de pobreza

5. Criar mecanismo junto dos restaurantes locais no sentido
de fornecer as refei¢des que sobram e habitualmente sdao
colocadas no lixo aos pobres identificados

6. Criar mecanismos de paulatinamente serem integrados no
mercado de trabalho numa primeira fase a tempo parcial a
fim de criar habitos e rotinas de trabalho

6. SOBREENDIVIDAMENTO

1. Criar protocolos com as instituicdes bancarias no sentido
de serem encontrados mecanismos de apoio para que as
situacdes de sobreendividamento possam ser resolvidas de
forma equilibrada de acordo com 0s rendimentos das
familias.

2. Criar apoios para 0s menores existentes no seio dessas
familias a nivel da alimentagdo, saude e ensino




Vi.
vii.

viii.

Xi.

4. Promover ac¢des com apoio da DECO no sentido de ensinar
as familias a encontrarem mecanismos para resolverem os
seus problemas de endividamento.

f. Baixa taxa de natalidade
i.

Criar um enxoval para ser entregue ao bebé quando este tiver alta
hospitalar e acompanhado pela familia entrar no seu novo lar.
Encontrar medidas fiscais de incentivo a natalidade, definindo um
beneficio para cada nascimento

Para familias numerosas criar incentivos ao nivel do IMI

Para as familias numerosas criar uma redugdo do tarifario da agua,
residuos e saneamento.

Criar protocolos com as empresas de transportes para beneficiar
estas familias com redugdo dos pregos dos bilhetes ou a criagdo do
passe-Familia

Procurar ajustar os horarios dos infantarios com os horarios dos pais
Criar protocolos com infantdrios para que a prestagdo mensal seja
reduzida numa determinada percentagem.

Continuar com a entrega dos manuais escolares

Continuar com o fornecimento do lanche

Apoiar suportando uma percentagem dos custos do almogo nas
escolas

Criar apoio médico e psicoldgico as situacdes de infertilidade

DATA: 27/ 10/ 2015

Assinatura: Paulo Sérgio Almeida Silva, 12 Sargento de Cavalaria n? 1970789




Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdo do
Diagnéstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territdrio de Castelo

de Paiva.

Pontos Fortes:

Territorio:

- Recursos naturais e patriménio histérico e arqueoldgico

- Qualidade do ambiente
- Emprego e formagéo

- Potencialidades turisticas (Rio Paiva, Rio Douro) e paisagisticas

Educagdo:
- Existéncia de todos os niveis de ensino com excepgdo do ensino superior

- Existéncia de servicos de apoio a familia no @mbito do ensino pré-escolar e 12 ciclo
(cobertura concelhia)

Saude:

- Existéncia de 2 Unidades de Sadde (uma das quais entre as 8h e as 20h)
- Existéncia de SASU (Fins de Semana e Feriados entre as 13h e as 20h)

- Existéncia de cuidados de saude no domicilio

- Existéncia de Unidade de Cuidados Continuados

Acao Social:

- Desenvolvimento de Programas e Projetos (RSI, CLDS,PRI.....)

- Existéncia de uma Taxa de cobertura satisfatéria ao nivel das respostas sociais (Apoio a
familia, criangas, idosos e populagdo com deficiéncia...), comparativamente ao Distrito.

Habitagdo:

- Grande percentagem de habitagdo propria
Associativismo/Cultura e Tempos Livres:

- Existéncia de espirito associativo

- Criacdo de dinamizagdo de locais de lazer (praias fluviais)




Pontos Fracos:

Territorio:

- Interioridade

- Acessibilidades

Populagéo:

- Envelhecimento populacional

- Aumento fluxo de migragdo

- Escassez emprego

Emprego e formagao

- Baixos niveis instrugdo/qualificagdo da m&o de obra

- Interioridade

- Tendéncia crescente para o aumento do desemprego longa durag&o associado a
individuos com idades avangadas e a grupos vulneraveis

- Desajustamento no mercado do emprego entre oferta e procura

- Desertificagéo (emigragéo e imigracao)

Educagao:

- Elevada taxa de analfabetizacdo (pessoas com mais de 55 anos)

- Baixo nivel de instru¢do de populagdo desempregada longa duragdo

Saude:

- Envelhecimento populacional e consequente procura de servicos de satde ligados & 32
idade

- Alcoolismo

- Habitos alimentares incorretos

Ac3o Social:

- Falta de competéncias pessoais e parentais dos individuos/familias

- Melhoria da cultura de parceria

- Alteracdo do conceito de familia/diminuicdo das estruturas familiares de suporte
Habitagdo:

- Parque habitacional para arrendamento degradado

_Baixo n? de habitacBes sociais para arrendamento

_Grande ne de Habitac8es proprias com condi¢des de habitabilidade deficitérias




Sugestdes de Intervengdo:

Oportunidades:
- Dinamizacdo da Exploragdo dos recursos naturais para Atividades Culturais e Turisticas

- Dinamizagdo de actividades economicas associadas aos produtos agricolas tipicos do
concelho.

- Politicas de emprego
- Mercado social de emprego/Apoio & formagdo
- Oportunidades de emprego associadas & dinamizagdo turistica do concelho

- Possibilidade de definir candidaturas e recorrer aos programas nacionais existentes

DATA: / /

Assinatura:




Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informacdo para a construcdo do

Diagndstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territorio de Castelo de

Paiva. Sociedade de Sdo Vicente de Paulo da Zona de Castelo de Paiva

Pontos Fortes:

Experiéncia na drea.
Voluntarios

Recursos humanos diferenciados




Pontos Fracos:

Falta de recursos financeiros.

Necessarios mais voluntarios




N’

Sugestdes de Intervencdo:

DATA: / _11__ /2015

Assinatura: Maria Antdnia Canhoto



Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdo do
Diagnéstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territorio de Castelo de

Paiva.

Pontos Fortes:

- Existéncia de dinamicas populacionais;

- Recursos Naturais e Patriménio Historico que poderdo potenciar o investimento no
turismo (ex: percursos pedestres, roteiros; comboio turistico, zonas de lazer e banhos,
etc);

- Diferentes respostas sociais/servicos desenvolvidas por varias IPSS’s no apoio social a
populagdo em geral;

- Adesdo de varias Entidades a Politicas/Medidas de Emprego;

- Empenho das IPSS’s para apresentagdo de candidaturas no ambito do Portugal 2020;
- Rede de Transportes Escolares;

- Desenvolvimento de programas em parceria;

- Existéncia de Espirito de Associativismo;

- Diferentes iniciativas no ambito do trabalho desenvolvido pela Rede Social;

- Vérias Entidades Formadores devidamente certificadas para a execugdo de formagdo

profissional;




Pontos Fracos:

- Acesso rodovidrio;

- Envelhecimento Populacional;

- Escassas Oportunidades de Emprego;

- Incapacidade de Fixagdo “Capital Humano” na regido (jovens com formacdo média e
superior);

- Auséncia de 1 Escola de Ensino Superior no Concelho;

- Mudanca de estabelecimento de ensino para cidades mais préximas de alunos na
transicdo 3.2 Ciclo e Secundario;

w - Desresponsabilizagdo do conceito de familia;

- Negligéncia parental;

- Falta de competéncias parentais;

- Auséncia de habitacdo social disponivel para situacdes de emergéncia social;

- Falta de consultas no concelho para pessoas com comportamentos aditivos (alcool e
toxicodependéncia);

- Falta de seguranca para alunos nas Escolas de 2.2 Ciclo a Secundario;

- Encerramento Escolas Primérias e Jardins de Infancia;

- Centro de Noite para idosos;

- Desmotivagdo para o trabalho em parceria inter-institucional;




=
PAIVAJ

OE |

'(C..j%; REDE SOCIAL

Sugestdes de Intervengao:

DATA:30/10/ 2015

Assinatura: Carla Moreira



Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdo do

Diagn6stico Social concelhio. Pretende-se obter uma vis3o acerca do territério de Castelo

de Paiva.

Pontos Fortes:

Cobertura ao nivel de IPSS na area do Envelhecimento;

Projetos direcionados a idosos que frequentam respostas sociais;




Pontos Fracos:

Trabalho em Rede;

Défice ao nivel de algumas respostas sociais (Familia/ Toxicodependéncias);
Desemprego;

Falta de Investimento nos recursos naturais;




Sugestdes de Intervengao:

DATA: 30/10/ 2015

Assinatura: Sandra Isabel Nunes



Inquérito por Questionario

Este questionario tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdo do
Diagnéstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territério de Castelo

de Paiva.

Pontos Fortes:

Integracdo da CDT na Rede Social com impacto direto na visibilidade da intervengdo no
vetor da dissuasdo no ambito dos comportamentos aditivos e dependéncias e eventual
estreitamento de articulagbes institucionais;

Consciencializagdo dos parceiros na necessidade de planeamento e realizagdo de agdes
conjuntas;

Interesse e disponibilidade da Equipa CDT para agdes programadas e planeadas no ambito
da dissuasao;

Realizacdo de audigdes descentralizadas a indiciados residentes nos concelhos do norte do
distrito;

Reforco da Equipa técnica e administrativa da CDT através da realizagdo recente de dois
Contratos de Emprego e Inserc¢do do IEFP, mediado pelo SICAD;




Pontos Fracos:

Desconhecimento pela CDT da expressdo do fendmeno dos CAD (comportamentos
aditivos e dependéncias) no concelho, nomeadamente: perfil dos consumidores e padrdes
de consumo;

Ndmero pouco expressivo de Autos Policias provenientes do Concelho, sinalizando
ocorréncias de consumo, posse e aquisigdo para consumo préprio de estupefacientes ou
substancias psicotrépicas ndo prescritas no ambito da Lei 30/2000 de 29/11;

Fraca articulagdo com as forgas de seguranga concelhias;

Inexisténcia de acdes de sensibilizagdo/formacdo sobre a Lei da descriminalizagdo aos
principais parceiros institucionais;

Inexisténcia de protocolos/acordos com entidades concelhias para efeitos de
encaminhamento de indiciados para respostas de proximidade;

Inexisténcia de acdes de informagdo sobre a Lei da descriminalizagdo/dissuasdo a grupos
alvo;

Acdes de prevengdo/dissuasdo insuficientes para efeitos de sensibilizagdo e informacdo
sobre riscos e consequéncias do consumo de SPA (substancias psicoativas);

Distancia geografica da sede do distrito de Aveiro;
Dificuldades de transporte e mobilidade da equipa da CDT;

Esboroamento da equipa da CDT ao longo dos ultimos anos em contrapartida com o
aumento do volume de trabalho e respetivo aumento das expectativas superiores nos
resultados alcangados;




Sugestdes de Intervengao:

Criagdo de um grupo de trabalho no ambito dos comportamentos aditivos e dependéncias
com assento todos os parceiros sociais intervenientes nesta problematica, proporcionando
um espaco de reflexdo e partilha com resultados delineados e orientadores de um Plano
de Agdo estruturado e continuado nos véarios vetores de intervencdo.

DATA: / /

Assinatura:




Inquérito por Questionario

Este questionario tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdao do
Diagnéstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territério de Castelo

de Paiva.

Pontos Fortes:

Como pontos fortes desta Resposta Social enumeramos os seguintes:
» Recursos humanos diferenciados

O quadro de pessoal, apresenta variadas categorias Profissionais 0 que nos permite ter
uma intervencdo diversificada;

> Intervengdo Especializada

Dispomos de um quadro Técnico Especializado na area da infancia e juventude,
nomeadamente na intervencdo dos comportamentos desviantes e Intervengdo Familiar.

» Estruturas Fisicas

Ao nivel do espaco Fisico interior, dispomos de boas instalagdes com todas as condigdes
necessaria e indispensaveis.




Pontos Fracos:

Ao nivel dos pontos fracos consideramos os seguintes:
> Localizagdo Geogréfica da Institui¢do

- Resposta social situada numa zona rural — o que nos limita no acesso a oferta cultural e

educativa existente;

> Auséncia de espaco para implementacdo de um projeto de Autonomia dos

jovens

- Limitac3o na intervengdo com os jovens na area da autonomia atendendo ao facto dos
jovens permanecerem um longo periodo de tempo institucionalizado pela auséncia de

investimento/competéncias por parte das familias;
> Meio de Transporte

- Falta de meios e mecanismos para a deslocagdo dos jovens dentro da propria

comunidade e fora dela.

> Intervengdo Familiar/Projetos de vida

Falta de investimento/intervencio das diversas entidades competentes com as familias e
no Projeto de Vida dos Jovens institucionalizados.

> Espago Exterior

Falta de recursos financeiras para terminar a zona de lazer/desportiva. Esta zona

permitiria também desenvolver projetos educativos com os jovens institucionalizados.

» Parcos recursos Financeiros




Sugestdes de Intervencgao:

Cedéncia de Espaco

- Cedéncia de um espagco (por ex: escola primdria) para a criagdo de uma nova valéncia

direcionada para a autonomia dos jovens (casa de transi¢do/casa de autonomia).
Transportes

- Aquisigdo de uma viatura de 9 lugares

Espago exterior
Colaboraco no término da obra referida nos pontos fracos

Gabinete de Atendimento

Criagdo de um espago de atendimento/intervencdo com familias e jovens sinalizadas pelas
entidades no concelho, nomeadamente pela CPCJ.

DATA: 30/10 /2015

Assinatura: Marlene Gomes



Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informagdo para a construgdo do
Diagndstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territorio de Castelo de

Paiva.

Pontos Fortes:

e Aposta no desenvolvimento da cultura de Parcerias (Rede Social concelhia);

e Desenvolvimento de programas e projetos sociais;

e Existéncia de equipamentos sociais e/ou adaptacdo de equipamentos ja
existentes em diferentes pontos do concelho, numa oOtica de respostas as
necessidades emergentes e sociais existentes;

e Importancia do papel dos varios parceiros da Rede Social do concelho na
divulgagso dos direitos e na promogao da cidadania;

e Existéncia de movimento associativo dinamico;

e Existéncia de equipamentos escolares e boa articulagdo entre os
agrupamentos e restantes parceiros proporcionado uma boa oferta escolar
e de atividades de tempos-livres para as criangas;

e Existéncia de equipamentos ligados a saude e prestacdo de cuidados
primarios de saude;




Pontos Fracos:

e Fraco crescimento da populagdo e envelhecimento populacional;

e FEscassez de oferta de emprego e instabilidade no existente, condicionando
a populagdo e desmotivando, sobretudo, os mais jovens, em encontrar
condicBes para se estabelecerem e se fixarem no concelho, optando por
emigrar ou migrar para outras regides que oferecem melhores condigdes;

e Falta de investidores/empreendedores e baixa capacidade empresarial nos
diversos sectores;

e Apesar das condigdes rodoviarias ja existentes, nota-se ainda o estigma da
interioridade, afastando os investidores e até os visitantes;




Sugestdes de Intervengdo:

Melhorar a andlise dos recursos existentes ao nivel das condigbes fisicas
habitacionais do meio, por forma a dar respostas rapidas e eficientes em situagdes
de caréncia e emergéncia social;

|dentificar com maior incidéncia e sinalizar todos os problemas sociais da
comunidade, por forma a criar um maior conhecimento das principais problematicas
sociais do concelho, e encontrar caminhos, formas e instrumentos de intervengao
para a comunidade.

Combate ao abandono e insucesso escolar, evitando as implicagdes diretas e
indiretas que potenciam comportamentos de risco social. As escolas e comunidades
estdo a ter dificuldade em assimilar e controlar esta situacdo por falta de apoio da
comunidade e até das Instituigdes.

DATA: 30/10/2015

Assinatura: Centro Social Couto Mineiro do Pejao



Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informag3o para a construgdo do Diagndstico

Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territério de Castelo de Paiva.

Pontos Fortes:

Nocdo/Visdo Global sobre a Intervengdo Social em Castelo de Paiva;

Proatividade e dindmica profunda dos atores sociais do concelho;

Elevada capacitacdo concelhia para a resolugdo de problemas de emergéncia social no
territorio de Castelo de Paiva;

Territério com mdltiplas potencialidades para otimizagdo do trabalho de Intervengao
Social, principalmente junto dos grupos mais desfavorecidos;

Pontos Fracos:

Dificuldades em Operacionalizar verdadeiras Plataformas de Concertacao Institucional;
Predominéncia de uma visdo e Intervencdo mais Assistencialista em detrimento de uma
visdo Holistica/Sistémica/Empowerment;

Incipiente mobilizagdo dos atores sociais para a operacionalizagdo de um verdadeiro
trabalho em Rede, em que a negociacdo, a partilha de estratégias e a consensualizagdo
de objetivos assumam prioridades;

Perspetiva Preventiva de atuagdo €é muitas vezes substituida por Perspetivas
Remediativas;

Sugestdes de Intervencdo:

Dar mais voz aos Grupos Desfavorecidos;

Experimentacio de Projetos Piloto de Intervengdo Social, nas dreas do
empreendedorismo social, nas doengas do foro mental, na Intervengdo Precoce;
Reequacionar, Problematizar, Questionar, o conceito “Rendimento Social de Inser¢do” e
a sua aplicabilidade no territorio;

Mobilizacdo dos varios atores sociais concelhios para a procura de solugbes que
permitam aumentar os niveis de empregabilidade, principalmente nas franjas da
populagdo mais desfavorecidas e que, por sistema, tdm acrescidas limitagbes e
constrangimentos no acesso ao mercado de trabalho;

DATA:

/ /

Assinatura:




Inquérito por Questiondrio

Este questionario tem como objetivo a recolha de informagdo para a construgdo do
Diagndstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territdrio de Castelo
de Paiva.

Pontos Fortes:

Castelo de Paiva, dispde de uma Rede Social de elevada qualidade, que teve um enorme
incremento quantitativo e qualitativo no inicio do seculo 2001, com o aparecimento de
diversas IPSS que deram uma maior amplitude quer tematico, quer geografico ao Terceiro
Setor no Concelho de Castelo de Paiva. Por norma as IPPS de Castelo de Paiva sdo geridas
por pessoas capazes, interessadas e em busca do melhor para a sua instituicdo e conselho
o que representa sede duvida a maior forga das IPSS em Castelo de Paiva.




Pontos Fracos:

Falta de uma articulagdo eficaz entre 0s demais membros das IPSS do Concelho,
apresentagdo de projetos em parceria, falta de sinergias na utilizagdo dos recursos
disponiveis e uma agravada politizagdo dos recursos disponiveis na CLAS, a juntar a falta
de transparéncia da CLAS e da Loja Social, s30 claramente 0s seus pontos mais fracos que
no global prejudicam um desenvolvimento mais acentuado da Rede Social de Castelo de
Paiva.




i Sugestdes de Intervengao:

N3o obstante os bons resultados das nossas IPSS existe, ainda, um défice de capacidade de gestao e
lideranca na maioria das nossas organizagbes. Pelo que devem ser criadas condi¢des para a promogao da
profissionalizacdo do Terceiro Setor.

No dias de hoje a qualidade dos servicos € um fator diferenciador pelo que é necessario apoiar a
implementagdo de Sistema de Gest&o de Qualidade nas nossas Instituicdes.

Promover a informacdo junto das IPSS, nomeadamente no que se refere ao Portugal 2020, de modo a
contribuir para a diversificagdo as fontes de financiamento, investir em novas respostas capazes de
responder as exigéncias das fungdes econémicas desempenhadas e aproveitar os recursos de base local.

Aproveitamento e ativacdo ou reativacao de projetos de base local e rural, criacdo e o alargamento de
projetos e servigos com muita procura e muita necessidade social, o recurso e acesso aos mecanismos de
responsabilidade social empresarial que promovam a autonomia, consisténcia e sustentabilidade na
concretizagdo da missdo social das organizagbes do terceiro setor.

Criar Estruturas de Apoio Locais de Apoio as Instituicdes da Economia Social para apresentagdo de
candidaturas a programas especificos de Apoio na area Social;

Fomentar politicas de Intervencdo centradas no cidadéo portador de Deficiéncia;

Apoiar e promover a execugdo de atividades Desportivas e Culturais, garantindo uma ocupagao dos
tempos de vida didria dos individuos portadores de deficiéncia;

Potenciar a criacio de Centros de Especializacdo nas areas das Demeéncias;

Promover, incentivar e potenciar o alargamento da Rede de Voluntariado e de projetos de animagao e
acompanhamento em domicilio.

Criar a Casa de Emergéncia Social, que respondera a situagdes de urgéncia e de emergéncia, quer por
razbes de pobreza extrema, desemprego ou de calamidades, ou mesmo de apoio aos migrantes

Criar condicdes de rececéio de migrantes, ndo apenas do ponto de vista da solidariedade, mas também e
sobretudo numa perspetiva de reinserggo social e na vida ativa.

Dinamizaco de espagos formativos para criancas e jovens em risco.
Alargar os apoios a estudantes com dificuldades socias, através de o alargamento de bolsas de estudo.

Alargar a aposta na geriatria, fazendo de Castelo de Paiva uma referéncia nesta area, promovendo a
reabilitagio de espacos devolutos para a criagdo de mais Estruturas Residenciais para Idosos e Servigos de
Apoio Domicilidrio de altissima qualidade, desenvolvendo estratégias de Marketing de atragdo e captagdo da
Populagdo Idosa

Apostar na Economia Social, como uma alavanca para um desenvolvimento sustentavel do Concelho e
gerador de emprego.

DATA: / /

Assinatura:




Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informagdo para a construgdo do
Diagnostico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territdrio de Castelo

de Paiva.

Pontos Fortes:

Experiéncia dos recursos humanos
Boa localizagdo
Bons acessos

Espacos exteriores amplos




Pontos Fracos:

InstalagBes pouco adequadas as novas exigéncias
Abertura do mega-agrupamento
Falta de meios de transporte

Falta de recursos financeiros




Sugestdes de Intervengdo:

Melhoramento das instalacdes
Aquisigdo de novos equipamentos e de transporte

Melhoramento dos espacos de recreio exteriores

DATA: / /

Assinatura:




Inquérito por Questionario

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informacdo para a construgdo do Diagnostico
Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territdrio de Castelo de Paiva.

Pontos Fortes:

- Maior preocupacdo a nivel social pelas entidades competentes, tendo sido implementadas
medidas que melhoraram significativamente a qualidade de vida da populagdo do concelho, tais

como: Cheque Farmacia, transportes solidario e loja social;
- Dinamizacdo e divulgagdo do territdrio concelhio para captagdo de turismo;

-Trabalho da Rede Social do concelho, no que toca a dinamizagdo de projetos existentes. O
projeto Micas é um exemplo de verdadeiro trabalho em rede em que proporciona a integragdo e

convivio entre os idosos de todo o concelho;

Pontos Fracos:

- Desemprego é o principal ponto fraco do concelho, tendo como realidade os Desempregados
de Longa Duragio e os jovens a procura de 12 emprego;

- Emigrac&o, principalmente de populagdo jovem;

- Acessibilidades rodoviarias;

- Isolamento dos idosos em algumas zonas do concelho;
- Decréscimo acentuado da natalidade;

- Falta de resposta (centros de dia e lares) para idosos, devido ao envelhecimento da populagao
jovem do concelho;

Sugestdes de Intervengdo:

- Criacdo de mais respostas para acolhimento de idosos;
- Criagdo e implementagdo de incentivos a natalidade;

- Implementagdo de medidas que incentivem a fixacdo de jovens e respetivas familias no
concelho;

- Criagdo de um espaco de informagdo e aconselhamento a empresas, jovens empreendedores e
autarquias locais, em que o principal objetivo seja a formulagdo de candidaturas ao quadro
comunitério e vdrios programas existentes neste ambito.

DATA: 30/ 10/ 2015

Assinatura: ADRIMAG



Inquérito por Questionario

Este questionario tem como objetivo a recolha de informagdo para a construgdo do Diagndstico
Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territério de Castelo de Paiva.

Pontos Fortes:

Como pontos fortes desta resposta social enumeramos 0s seguinte:

» Recursos Humanos Diferenciados

O quadro de pessoal, apresenta variadas categorias Profissionais o que nos permite ter uma
intervencdo diversificada;

> Intervencdo Especializada

Dispomos de um quadro Técnico Especializado na area da infancia e juventude, nomeadamente
na intervengdo dos comportamentos desviantes e intervengao familiar.

» Estruturas Fisicas

Ao nivel do espago fisico interior, dispomos de boas instalagdes com todas as condigbes
necessarias e indispensaveis.




Pontos Fracos:

> Localizagdo Geografica da Instituicdo

- Resposta social situada numa zona rural — o que nos limita no acesso a oferta cultural e educativa
existente;

» Auséncia de espago para implementacdo de um projeto de Autonomia dos Jovens

- Limitagdo na intervengdo com os jovens na area da autonomia atendendo ao facto dos jovens
permanecerem um longo periodo de tempo institucionalizado pela auséncia de
investimento/competéncias por parte das familias;

> Meio de Transporte

- Falta de meios e mecanismos para a deslocagdo dos jovens dentro da prépria comunidade e fora
dela.

» Intervencgdo familiar/projetos de Vida

- Falta de investimento/intervencgdo das diversas entidades competentes com as familias e no
Projeto de Vida dos jovens institucionalizados.

> Espago Exterior

- Falta de recursos financeiros para terminar a zona de lazer/desportiva. Esta zona permitiria
também desenvolver projetos educativos com os jovens institucionalizados.

> Parcos recursos financeiros




Sugestdes de Intervengao:

Cedéncia de Espago

- Cedéncia de um espago (por ex: escola primaria) para a criacdo de uma nova valéncia
direcionada para a autonomia dos jovens (casa de transigdo/casa de autonomia).

Transportes

- Aquisi¢do de uma viatura de 9 lugares

Espaco Exterior

Colaboragdo no término da obra referida nos pontos fracos

Gabinete de Atendimento

Criacdo de um gabinete de atendimento/interven¢do com familias e jovens sinalizadas pelas
entidades no concelho, nomeadamente pela CPCJ.

DATA: 30/ 10/ 2015

Assinatura: CAT — Crescer a Cores




Inquérito por Questionario

Este questionario tem como objetivo a recolha de informag3o para a construgdo do Diagndstico
Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territério de Castelo de Paiva.

Pontos Fortes:

- Paisagem muito diversificada constituida por meios naturais e semi naturais;

- Grandes potencialidades paisagisticas, naturais e culturais, passiveis de fomentar o turismo,
atividades associadas a conservagdo da natureza e educagdo ambiental;

- Condi¢Bes edafo-climaticas adequadas ao incremento de determinado tipo de produgdes
agricolas;

- Existéncia significativa de recursos hidricos;

- Existéncia de uma gastronomia rica na regiao;

- Existéncia de produtos tradicionais e ndo so, passiveis de valorizagdo nos mercados;

- Melhoria das acessibilidades;

- Existéncia de percursos formativos, adequados a diferentes grupos;

- Aumento de iniciativas empreendedoras;

- Cobertura equilibrada de Instituicdes com resposta na area da infancia e terceira idade;
- InstituicBes com boas praticas nas diversas respostas sociais e projetos implementados;
- Qualificacdo de respostas sociais;

- Desenvolvimento de programas e projetos de intervengdo social (projeto MICAS, P’los trajetos
da vida; CLDS);

- Medidas de apoio social a pessoas carenciadas (ex: transporte soliddrio; cheque farmdcia; loja
social);

- Existéncia de respostas locais de proximidade;
- Significativa rede de suporte informal de apoio (vizinhanga);

- Dinamismo das associagdes desportivas.




Pontos Fracos:

- Problemética do desemprego na regido;

-Taxa de desemprego jovem e de jovens qualificados significativo;

- Agravamento do fenémeno da emigragdo, principalmente da populagdo jovem qualificada;
- Dificuldade de integragdo profissional das pessoas portadoras de deficiéncia;

- Estrutura empresarial e dificuldade do trabalho em rede;

- Atomismo empresarial e dificuldade de trabalho em rede;

- Fraca cobertura da rede de transporte publico local (em algumas freguesias quase inexistente,
estando dependentes do calendario escolar);

- Isolamento e dispersdo dos grupos mais vulnerdveis (idosos e populagdo portadora de
deficiéncia);

- Encerramento de servicos no concelho e centralizagdo dos mesmos;
- Auséncia de politicas de incentivo ao aumento da natalidade;
- Falta de respostas para a area da satide mental;

- Inexisténcia/insuficiéncia de respostas organizadas e especializadas na drea das doengas de
foro neurolégico, degenerativo e deméncia, que registam nUumeros crescentes;

- Insuficiéncia de resposta na area da deficiéncia promotoras de uma efetiva inclusdo social e
profissional;

- Falta de respostas na drea da violéncia domestica, de género e igualdade de oportunidades;

- Falta de resposta célere dos servigos de saude (ex: elevado tempo de espera para consulta no
médico de familia) e dificuldade dos grupos mais vulneraveis no acesso a saude;

- Enraizamento cultural do habito de consumo de dlcool e, consequente aceitacdo social do
mesmo;

- Debilidade econémica e comodismo socioeconémico das familias;

- Sobreposigdo dos servigos na intervenc3o junto das familias e com articulagdo insuficiente;
- Inexisténcia de habitacdo de emergéncia social;

- Insuficiéncia de resposta a habitagdo social;

_ Insuficiéncia ao nivel das ajudas técnicas e reduzida divulgagdo destes apoios;

- Insuficiéncia de respostas para ocupagdo de jovens (principalmente com idades compreendidas
entre os 10 e os 18 anos) em periodos ndo letivos.




Sugestdes de Intervengao:

- Requalificagdo de zonas ribeirinhas e outras zonas com potencial turistico;
- Rever os horarios dos transportes publicos;

- Criacdo de uma habitagdo social de emergéncia, através da reabilitacdo de algum espago
disponivel;

- Realizagdo de mias campos de férias com atividades ocupacionais organizadas e ajustadas aos
diferentes grupos etdrios;

- Angariagdo de ajudas técnicas para enriquecimento do banco de ajudas técnicas e divulgacao
do mesmo junto da comunidade, bem como do procedimento para acesso as mesmas;

- Apostar em projetos/agdes que privilegiem as areas de intervencdo deficitaria,
designadamente: sadde mental; doencas de foro neurolégico, degenerativo e deméncia;
violéncia doméstica, de género e igualdade de oportunidades; deficiéncia

DATA: 30/ 10/ 2015

Assinatura: CENTRO SOCIAL DE SANTA MARIA DE SARDOURA




Inquérito por Questiondrio

Este questionario tem como objetivo a recolha de informagdo para a construcdo do Diagndstico
Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territorio de Castelo de Paiva.

Pontos Fortes:

Beleza do territorio
Turismo

Rio

Pontos Fracos:

Acessibilidades
Populagdo idosa

Taxa de desemprego alta

Sugestdes de Intervengdo:

Formacao de turismo
Workshop

Divulgacdo presencial do concelho

DATA: 30/ 10/ 2015

Assinatura: SERVICOS SOCIAIS E CULTURAIS DOS TRABALHADORES DA CAMARA MUNICIPAL
DE CASTELO DE PAIVA




Inquérito por Questiondrio

Este questiondrio tem como objetivo a recolha de informagdo para a construgdo do
Diagnéstico Social concelhio. Pretende-se obter uma visdo acerca do territério de Castelo

de Paiva.

Pontos Fortes:

- Excelente trabalho das IPSS da Unido de Freguesias — ARPIP, APPACDM e Centro Social do
Couto Mineiro do Pejdo, conseguindo abranger a maior parte das caréncias da populagdo
desta zona do concelho, principalmente os idosos;

- Oferta de formagao profissional por parte do IEFP com a dinamizacdo pelo GIP de
Pedorido, com a criagdo de um pdlo de formagado em Folgoso, abrangendo grande parte da
populagdo desempregada e RS, da freguesia;

- Denota-se uma maior preocupagao com as caréncias sociais, através da criagdo de
programas que melhoram significativamente a vida das pessoas mais carenciadas. E
exemplo disso o transporte solidario, o cheque farmdcia ou a oferta dos livros escolares
aos alunos do 12 ciclo do ensino basico;

_ Existéncia de m3o de obra qualificada, nomeadamente na drea do calgado




Pontos Fracos:

- Desemprego, nomeadamente o de longa durag@o e dos jovens a procura do 12 emprego;

- Acessibilidades, sendo urgente a conclusdo do troco que liga a Variante EN222 a A32 em
Canedo, ja que se nota que os casais jovens da freguesia preferem residir naquele local,
ficando mais perto do seu local de trabalho;

- Emigracéo, principalmente de populagao jovem;
- Isolamento de idosos em alguns lugares da freguesia;
- Decréscimo acentuado da natalidade;

- Falta de reabilitacdo de espagos, nomeadamente na zona ribeirinha junto ao Douro e
Arda;




Sugestdes de Intervengdo:

- Criagdo e implementagdo de incentivos a natalidade;

- Criacdo de medidas de incentivo e apoio a fixagdo de empresas na zona industrial
existente na freguesia (Lavagueiras);

- Descentralizagdo de servigos para a area do Couto Mineiro do Pejdo;
- Criacdo de medidas de incentivo 3 natalidade para fixagdo de jovens no concelho;

- Criagdo de instrumentos que facilitem e informem as empresas e mesmo as juntas de
freguesias de como podem apresentar candidaturas para candidatura a fundos
comunitarios do Programa Portugal 2020

DATA: 39 /10 /W&

Assinatura: /{/
—R



