
 
MUNICÍPIO DE CASTELO DE PAIVA 

CÂMARA MUNICIPAL 
 
ASSUNTO: PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO POR MOBILIDADE NA 

CATEGORIA DE UM TRABALHADOR PARA A CARREIRA GERAL/CATEGORIA 

DE ASSISTENTE TÉCNICO, NA ÁREA DE ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO, PARA O MAPA DE PESSOAL DA CÂMARA MUNICIPAL 

DE CASTELO DE PAIVA, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO 

EM FUNÇOES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, ABERTO POR 

AVISO PUBLICADO NA BEP REF.ªOE202211/0614, de 17/11/2022.- 

 

Nos termos e para os efeitos previstos no ponto cinco do 

meu despacho de 19/10/2022, que determinou a abertura do 

procedimento de recrutamento por mobilidade, se faz público 

que em sua reunião de 04/01/2023, no seguimento da 

respetiva apreciação curricular e entrevista, deliberou o 

júri, por unanimidade, propor o recrutamento da única 

candidata ao procedimento Sr.ª Palmira Rosa Pereira Moreira 

Leitão, em virtude de considerar que a mesma é detentora 

dos requisitos essenciais à ocupação do posto de trabalho 

de assistente técnico na área funcional de assistente 

administrativo, designadamente, experiência profissional, 

conhecimentos técnico-administrativos, formação e se 

enquadra no perfil aprovado para o efeito.----------------- 

 

A ata do júri de onde consta a proposta de recrutamento foi 

homologada por despacho do Sr. Presidente da Câmara 

Municipal de 26/01/2023.----------------------------------- 

 

Paços do Município de Castelo de Paiva, 01 de março de 

2023.------------------------------------------------------ 

 

A Vereadora, 

 

 

 

(Dr.ª Liliana Catarina Martins Vieira) 
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